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ПЛАН ПО САМООБРАЗОВАНИЮ ПЕДАГОГА  

 

Квинт Инна Александровна 
Ф.И.О. педагога 

воспитатель  
должность 

  
 

Общий стаж Пед. стаж 
Стаж в 

должности    

Приказ о 

приёме 
в ДОО 

Квалификац. 

категория 

(реквизиты) 

КПК 

по должности (число, 

месяц год, 
№ удостоверения) 

4 года 
01.09.2022 

2,9г. 
01.09.2022 

2,9г. 
01.09.2022 

 IКК  
Приказ 

ДОНиМП 

Воронежской 

области №2-А от 
08.04.2022 

00000060025535 от 
15.02.2022 

 

ПРИОРИТЕТНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ В РАБОТЕ:  

 

«Трудовое воспитание. Развитие у детей дошкольного возраста простейших 

трудовых навыков»  

 

ТЕМА САМООБРАЗОВАНИЯ: «Совместная деятельность педагогов ДОО и 

воспитанников по трудовому воспитанию». 

 

Этап работы над темой:                               9 месяцев 

Дата начала работы над темой:                   01.09.2022 

Предполагаемая дата окончания работы:   31.05.2023 

 

Практический выход темы: видеопрезентация 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

2022 – 2023 учебный год 
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Индивидуальный план самообразования 
 

Цель: развивать и усовершенствовать элементарные трудовые умения и навыки, воспитание 

трудолюбия, организованность и ответственность. 

 

Задачи:  
- Воспитание положительного отношения к труду взрослых, стремление оказывать им посильную 

помощь. 

- Формирование трудовых умений и навыков и их дальнейшее совершенствование, постепенное 

расширение содержания трудовой деятельности. 

- Воспитание у детей положительных личностных качеств: привычки к трудовому усилию, 

ответственности, заботливости, бережливости, готовности принять участие в труде. 

-Формирование навыков организации своей и общей работы. 

-Воспитание положительных взаимоотношений между детьми в процессе труда - умение работать 

согласованно и дружно в коллективе, оказывать помощь друг другу, доброжелательно оценивать 

работы сверстников, в корректной форме делать замечания и давать советы. 

 

Основные вопросы для изучения: 
1. Самообслуживание и помощь педагога. 

2. Помочь детям в накоплении навыков по элементарному быту. 

3. Хозяйственный труд в бытовой сфере — развитие базовых навыков. 

4.Организация индивидуальной работы с детьми. 

 

Список изучаемой литературы:   
1. Бондаренко, Т. М. Приобщение дошкольников к труду. Методическое пособие / Т.М. 

Бондаренко. - Москва: ИЛ, 2014.  

2. Буре, Р. С. Дошкольник и труд. Теория и методика трудового воспитания / Р.С. Буре. - М.: 

Мозаика-Синтез, 2011.  

3. Комарова, Т. С. Трудовое воспитание в детском саду. Программа и методические рекомендации 

/ Т.С. Комарова, Л.В. Куцакова, Л.Ю. Павлова. - Москва: Высшая школа, 2009. 

4. Куцакова, Л. В. Трудовое воспитание в детском саду. Система работы с детьми 3-7 лет / Л.В. 

Куцакова. - М.: Мозаика-Синтез, 2012. 

 

Изучение передового педагогического опыта  

Творческое сотрудничество по теме самообразования (с кем)  

Старший воспитатель Великжанина Светлана Валентиновна.  

  

Деятельность педагога в области самообразования  

1. Перспективно-календарное планирование в своей возрастной группе с обязательным 

включением в него трудового воспитания дошкольников. 

2. Изучение методической литературы и интернет - ресурсов. 

3. Работа с родителями – консультирование «Навыки самообслуживания (1,5-3 года)»; Памятка 

для родителей «Помощь маме. Трудовое воспитание в семье (3-7 лет)».                                                                        

4. Оформление стендов в ГРВ с алгоритмами одевания, умывания и т.д. 

5. Подборка дидактических и развивающих игр подходящие по возрасту. 

6. Выполнение индивидуальных заданий при поддержке старшего воспитателя.  

7. Сетевые педагогические сообщества. 

8. Собеседования с администрацией, коллегами.  

 

Практический выход  
Видеопрезентация 

 

Отчётное мероприятие                                                                                         Срок проведения                     

_____________________________________________________/________________________  

Вывод по окончанию работы 

  


